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Баланс реактивной и проактивной стратегий

Реактивная стратегия — работа по обращениям студентов, преподавателей,
руководителей вуза. Фокус — на устранении уже возникшей проблемы.

Проактивная стратегия — профилактика и раннее выявление трудностей и проблем.
Фокус — на предотвращении проблем и укреплении ресурсов.

Функции проактивной стратегии:

 Прогностическая. Выявление потенциальных рисков и точек напряжения до того, 
как они станут проблемной или критической ситуацией. 

 Профилактическая. Снижение вероятности возникновения проблем за счёт 
укрепления ресурсов и освоения устойчивых практик их формирования.

 Нормативно-организационная. Создание понятных правил, алгоритмов и ролей, 
чтобы все участники знали, что делать в типичных ситуациях. 

 Ресурсно-развивающая. Наращивание компетенций и инфраструктуры, чтобы 
система могла справляться с нагрузкой и меняться 

 Интеграционная. Объединение подразделений и ролей в единую сеть 
психологической поддержки.

 Информационно-просветительская. Формирование культуры 
обращения за поддержкой и снижение стигматизации.





Проект «Неделя Психического здоровья»

Приурочена к 10 октября – дню психического

здоровья. Реализуется 5-ый год подряд.

Каждый день наполнен мероприятиями: тренинги,

интерактивные лекции, интеллектуальные игры,

кинопросмотры, Лаборатория самопознания и т.п.

Ежегодно мы охватываем более 1 000 человек.
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