
АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ НАСИЛИЯ 
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ 

И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ 
НА ОСНОВЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО ОПЫТА 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ



КЛЮЧЕВЫЕ ТЕЗИСЫ ДОКЛАДА

Системная проблема, не частный эпизод

Институциональные решения эффективнее разовых акций

Новая роль психолога ВУЗа



БУЛЛИНГ 
КАК СИСТЕМНОЕ ЯВЛЕНИЕ

Насилие в вузе возникает не только между 
отдельными людьми, но и внутри системы отношений

Свидетели и молчание группы поддерживают ситуацию 
не меньше, чем действия автора насилия

Эффективная профилактика требует работы 
со всей вузовской средой



КИБЕРБУЛЛИНГ И СЕКСУАЛИЗИРОВАННОЕ 

НАСИЛИЕ: ОСОБЫЕ РИСКИ

Кибербуллинг: высокая
распространенность, низкая 
обращаемость

Сексуализированное насилие: высокая латентность



ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ ПРАКТИКИ В ВУЗЕ

Психологическая служба вуза Кураторы, деканаты 
и сотрудники общежитий

Экстренная и посткризисная 
помощь



«НАВИГАТОР ПРОФИЛАКТИКИ» 

«Навигатор профилактики» девиантного поведения 
и цифровых рисков

Технология «Умелый класс»: пилотная апробация



ИНТЕГРИРОВАННАЯ МОДЕЛЬ 

ПРОФИЛАКТИКИ: ЧЕТЫРЕ УРОВНЯ

1
Внешняя маршрутизация и защита

2
Индивидуальная помощь и сопровождение

3
Работа с группами риска и конкретными ситуациями

4
Универсальная профилактика 
для всей вузовской среды



АЛГОРИТМ ВЫЯВЛЕНИЯ И ПЕРВИЧНОГО РЕАГИРОВАНИЯ: 
7 ШАГОВ

1
Принятие сигнала

2
Первичная оценка риска

3
Обеспечение безопасности

4
Краткое бережное интервью

5
Документирование

6
Согласование помощи и маршрутизация

7
План ближайшей поддержки





СОПРОВОЖДЕНИЕ ПОСТРАДАВШЕГО: 

ТРАВМА-ИНФОРМИРОВАННЫЙ ПОДХОД

1Этап 1: Признание

2 Этап 2: Восстановление контроля

3Этап 3: Оценка последствий

4 Этап 4: Горизонт сопровождения

Особые меры при кибербуллинге

Ключевая задача психолога



ПЛАН ВНЕДРЕНИЯ СИСТЕМЫ 

ПРОФИЛАКТИКИ: ЧЕТЫРЕ ЭТАПА

1

Этап 1: Организационная основа

2

Этап 2: Обучение и скрининг

3

Этап 3: Профилактические модули

4
Этап 4: Аудит и мониторинг



МОНИТОРИНГ, БАРЬЕРЫ И ПУТИ 

ИХ ПРЕОДОЛЕНИЯ

Индикаторы мониторинга Пять ключевых барьеров



МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ



МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ



ВЫВОДЫ: ТРИ ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫХ 
РАЗРЫВА И ПУТЬ К ИХ ПРЕОДОЛЕНИЮ

Разрыв 1 Разрыв 2 Разрыв 3




