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Положение  о  порядке разработки, утверждения, реализации и корректировке рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение регламентирует порядок разработки, утверждения, реализации и корректировки рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) при реализации  программы основного общего образования в соответствии с ФГОС.

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с  
- Федеральным законом  №273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» (ст.12,13,15,16, 28), 
- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009г. №373,
- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования,  утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 17.12.2010г. №1897, 
- Требованиями к оснащению образовательного процесса в соответствии с содержательным наполнением учебных предметов Федерального компонента государственного образовательного  стандарта общего образования, утвержденными приказом Минобразования России от 05.03.2004 №1089,

- Уставом муниципального бюджетного образовательного учреждения лицея № 22 г. Иванова, 
- Положением о педагогическом совете.

1.3.Рабочая программа по предмету – нормативный документ, определяющий объём и содержание  образования определенного уровня и (или) определённой направленности, планируемые  результаты  освоения рабочей программы по предмету и организационно-педагогические условия в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования и на основании примерных программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, определяющих рекомендуемый объем и содержание определенного уровня и (или) определенной направленности и с учетом соответствующих авторских программ.

1.4. Рабочая программа является составной частью образовательной программы лицея.

1.5. Цель рабочей программы — обеспечение достижения обучающимися качественных результатов обучения в соответствии с ФГОС. Рабочие программы должны обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы.

Задачи программы:

· дать представление о практической реализации государственного образовательного стандарта при изучении определенных учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); 

· конкретизировать содержание, объем, порядок изучения определенных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.6. Функции рабочей программы: 

· нормативная: программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания: программа определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

· определения содержания образования: программа фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная: программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная: программа выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

1.7. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности образовательной организации в рамках реализации образовательной программы, относятся:

· программы по учебным предметам;

· программы элективных курсов, курсов по выбору;

· программы факультативных занятий;
· программы занятий в системе внеурочной деятельности;

· программы по учебным курсам в системе дополнительного образования.

2. Разработка рабочей программы

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным предметам, элективным и факультативным курсам, программам по организации внеурочной деятельности относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

2.2. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей, специалистов по данному предмету) на основании Положения о  порядке разработки, утверждения, реализации и корректировки рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей).

2.3. Рабочие программы составляются по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) на ступень обучения.

2.4. При составлении, согласовании, рассмотрении, принятии и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

· федеральному государственному образовательному стандарту;

· требованиям к планируемым результатам освоения основной образовательной программы;

· программе формирования универсальных учебных действий;
· примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ /или примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ и авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию, материалам авторского учебно-методического комплекса (при отсутствии соответствующих авторских программ к линии учебников, имеющихся в федеральном перечне);

· образовательной программе начального общего образования МБОУО лицея № 22 г. Иванова;

· образовательной программе основного общего образования МБОУО лицея № 22 г. Иванова;

· федеральному перечню  учебников, рекомендованных Минобрнауки России к использованию в образовательном процессе.

2.5. Обязательный минимум содержания каждой рабочей программы устанавливается в соответствии с ФГОС и с примерными программами по отдельным учебным предметам общего образования.
2.6. Рабочая программа учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) является основой для создания учителем календарно-тематического планирования учебного курса на каждый учебный год.
3.  Структура, содержание и оформление рабочей программы учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)
3.1. Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена по образцу, аккуратно, выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный,  выравнивание по ширине,  поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Титульный лист считается первым, но не нумеруется, так же как и листы приложения. 

Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных выходных данных (города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучается).

Тематическое планирование представляется в виде таблицы.
3.2. В зависимости от степени корректировки примерной или авторской программы  рабочая программа может быть двух видов:

1 вид – типовая рабочая программа (или максимально приближенная к типовой), если 
- рабочая программа в полном объеме соответствует примерной или авторской программе по предмету;

· в случае, если в примерной  (или авторской, составленной на основе примерной) программе не указано распределение часов по темам или годам изучения учебного курса, а имеется только количество часов по разделам на несколько лет изучения, учитель распределяет часы каждого раздела по учебным годам и темам самостоятельно. 

2 вид – авторская рабочая программа, если:

· количество часов в учебном плане образовательного учреждения не совпадает с количеством часов в примерной (авторской) программе (более чем на 6 часов в год) вне зависимости  от количества учебных недель в конкретном  общеобразовательном учреждении;

· производится корректировка авторской программы в плане изменения числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, отводимых на изучение тем;  распределение резервного времени производится учителем самостоятельно и не является корректировкой программы;

· есть  необходимость  разработать интегрированный курс, включающий два и более предметов; рабочую программу по интегрированному курсу разрабатывают с учетом наибольшего взаимопроникновения тем учебных предметов, входящих в интегрированный курс;

· рабочие программы по элективным, факультативным и дополнительным образовательным курсам составлены на основе учебной литературы при отсутствии авторской программы и учебно-методического комплекта. 

3.3. В случае написания учителем (группой учителей) авторской программы проводится ее независимая экспертиза в Институте развития образования Ивановской области, Ивановском государственном университете.
3.4. Структура рабочей программы включает в себя следующие элементы, подлежащие обязательному отражению в РП:
                    Титульный лист (Приложение 1).
1) Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели образования с учетом специфики учебного предмета, курса.

2) Общая характеристика учебного предмета, курса.

3) Описание места учебного предмета, курса в учебном плане.

4) Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения программы учебного предмета, курса,  дисциплины (модуля).

5) Содержание учебного предмета, курса, дисциплины (модуля).

6) Тематическое планирование. 

7) Планируемые результаты освоения программы учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) по уровням и годам обучения. Подходы к их оценке.
8) Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса.

9) Приложения к программе:

Приложение 1. Календарно-тематическое планирование (далее КТП)  для конкретного года обучения (макет в Приложении 2 к данному Положению), 
Приложение 2. Контрольно-оценочные средства (далее КОС) и диагностические материалы, методические разработки и др. (макет в Приложении 3 к данному Положению)
3.5. Содержание структурных элементов рабочей программы.
	№

элемента
	Структурные элементы 

рабочей

программы
	Содержание элементов рабочей программы

	
	Титульный лист

См. Приложение 1 – образец титульного листа
	- полное наименование образовательного учреждения;

- грифы утверждения программы (рассмотрено на заседании методического объединения, согласовано с заместителем директора по УВР, принято педагогическим советом учреждения, утверждено директором лицея);

- название учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), для изучения которого написана программа;

- указание уровня образования, классов, где реализуется  программа;
- Ф.И.О. составителя рабочей программы;
- год разработки программы.

	1.
	Пояснительная

записка
	- указываются нормативно-методические материалы, на основе которых составлена РП, в том числе примерная и (или) авторская программа, на основе которой составлена данная программа;

- кому адресована программа: тип учреждения (общеобразовательное, специальное и др.), вид учебного учреждения (лицей), уровень обучения;

- концепция (основная идея) программы;

- обоснованность (актуальность, новизна, значимость);

- кратко формулируются общие цели учебного предмета для уровня образования;

- сроки реализации программы;

- основные принципы отбора материала и краткое пояснение логики структуры программы, включая раскрытие связей основного и дополнительного образова​ния по данному предмету (при наличии таковых);

- приводится используемая в тексте программы система условных обозначений.

	2.
	Общая характеристика учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)


	- указывается примерная или авторская программа, на основе которой разработана рабочая программа (издательство, год издания);

- конкретизируются общие цели и задачи с учетом специфики учебного предмета, курса;
- общая характеристика учебного процесса: основные технологии, методы, формы обучения и режим занятий;

- логические связи данного предмета с остальны​ми предметами (разделами) учебного (образовательного) плана.

	3.
	Описание места учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) в учебном плане
	К какой образовательной области относится, в течение какого времени изучается, за счет каких часов реализуется, недельное и годовое количество часов.


	4.
	Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)
	Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) в соответствии с требованиями ФГОС, примерной основной образовательной программы, примерной программы по учебному предмету или авторской программы. 


	5.
	Содержание тем учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)
	- перечень и название раздела и тем предмета;

- содержание учебной темы: основные изучаемые вопросы. 



	6.
	Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности
(в форме таблицы)
	- перечень разделов (тем) и последовательность их изучения;
- определение основных видов учебной деятельности по разделам (темам);
- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;

-количество контрольных работ, практических занятий, лабораторных работ и т.д. по предмету;

- др.

	7.
	Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) и их оценка
	-см. материалы ОП НОО и ОП ООО по конкретным предметам 

(ученик научится….., ученик получит возможность научиться); 

- соотнесение планируемых результатов с годами обучения: 5 кл. 6 кл…9 кл.

- кратко излагается система оценки достижений учащихся;

- указывается основной инструментарий для оценивания результатов (подробнее в приложении 2)



	8.
	Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса


	Средства обучения: учебно-лабораторное оборудование и приборы, технические и электронные средства обучения и контроля знаний учащихся, учебная и справочная литература, цифровые образовательные ресурсы, демонстрационный и раздаточный дидактический материал. 

Список рекомендуемой учебно-методической литературы должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника и учебных пособий для учащихся и содержать полные выходные данные литературы.

Перечень компонентов учебно-методического комплекса, обеспечивающего реализацию рабочей программы: базовый учебник, дополнительная литература для учителя и учащихся, перечень Интернет ресурсов и других электронных информационных источников, перечень обучающих справочно-информационных, контролирующих и прочих компьютерных программ, используемых в образовательном процессе.

	9.
	Приложения к программе
	Приложение 1. Календарно-тематическое планирование.

В календарно-тематическом планировании в соответствии с ФГОС  указывается:

· номер урока;

· тема, тип урока;

· количество часов;

· планируемые результаты (предметные, личностные,

  метапредметные (УУД)) 

· виды деятельности учащихся на уроке, формы работы;

· средства диагностики планируемых результатов, формы

          контроля;

· даты проведения по плану и факту.

Порядок следования столбцов в таблице КТП может быть изменён.

Приложение 2. Контрольно-оценочные средства.

Контрольно-оценочные средства разрабатываются в соответствии с «Положением о фонде контрольно-оценочных средств» и структурируются в соответствии с Макетом КОС.


3.6. Календарно-тематическое планирование является приложением к РП, конкретизирует содержание тем, разделов.

Календарно-тематическое планирование разрабатывается   учителем на каждый учебный год в соответствии с рабочей программой и по необходимости корректируется. Календарно-тематическое планирование  рассматривается на заседаниях методического объединения и согласовывается с заместителем директора, внесение записи об изменениях в КТП учителя.

Календарно-тематическое планирование хранится один год.

Каждое методическое объединение, учитывая специфику своего предмета, имеет право добавить в КТП дополнительные столбцы с содержанием.

Даты уроков по плану и факту, а также внесение изменений могут выполняться на сокращённом варианте КТП, который может прилагаться дополнительно и может содержать:

· номер урока;

· тема;

· даты проведения по плану и факту;

         - внесённые изменения.
3.7. Контрольно-оценочные средства - структурный элемент РП, который является Приложением 2 к РП. В данном разделе приводятся примеры контрольно-оценочных средств, используемых учителем (Приложение 3 к данному Положению).
4. Порядок утверждения, реализации  и корректировки рабочей программы учебного предмета, курса, дисциплины (модуля)
4.1. Утверждение рабочих программ включает следующие этапы:

4.1.1 Рабочая программа рассматривается на заседании методического объединения учителей-предметников на предмет ее соответствия требованиям Федерального компонента государственного образовательного стандарта, примерной и (если есть) авторской программ, а также настоящему Положению. Учитель при этом обосновывает те позиции рабочей программы, которые отличают ее от авторской и определяются спецификой образовательной организации, класса, профессиональными интересами учителя и т.п. Решение методического объединения учителей отражается в протоколе  заседания, на титульной странице рабочей программы ставится гриф: РАССМОТРЕНО  Протокол заседания методического объединения учителей №_____ от      ,  подпись руководителя МО ОУ, расшифровка подписи.

4.1.2. Программа анализируется заместителем директора по учебно-воспитательной работе на предмет соответствия программы учебному плану общеобразовательной организации и  требованиям государственного образовательного  стандарта; проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования, в федеральном перечне учебников, рекомендованных Министерством образования и науки России к использованию в образовательном процессе, контрольно-оценочных средств (КОС). На титульной странице  рабочей программы ставится гриф: СОГЛАСОВАНО Заместитель директора по УВР (подпись). Расшифровка подписи. Дата.
4.1.3. Программа принимается на заседании педагогического совета. Председатель педагогического совета  ставит на титульном листе гриф: ПРИНЯТО. Протокол педагогического совета №____ от _____ 201.. г.
4.1.4. Программа утверждается директором МБОУО лицея №22, о чём свидетельствует гриф: УТВЕРЖДАЮ (подпись). Расшифровка подписи. Дата.
4.2. В рабочую программу могут вноситься  изменения и дополнения, рассмотренные  на заседании методического объединения, согласованные с заместителем директора и  утвержденные  директором лицея. 
4.3. Рабочая программа  составляется в двух экземплярах. Один экземпляр рабочей программы, утвержденной директором лицея, хранится у заместителя директора, второй экземпляр – у педагогов, ведущих образовательную деятельность по этой рабочей программе. 
5. Контроль за реализацией рабочих программ 
5.1.Контроль за реализацией рабочих программ осуществляется администрацией лицея в соответствии с планом внутришкольного контроля.

          Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен (или до момента введения нового Положения).

                                                                                                                                                                             Приложение 1

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение общеобразовательный 

лицей №22 г. Иванова

(полное наименование образовательного учреждения)

Рассмотрено на заседании МО                                                

протокол № ____ от ______ 
Председатель МО:_________ /___________ 

                                                           подпись        расшифровка

                                                 
РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА

по    русскому языку
(указать предмет, курс, модуль)

      Ступень обучения (класс)    

                     (начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование с указанием классов)

      Количество часов                                    Уровень базовый 
      Составитель

      Программа разработана на основе 

(указать примерную или авторскую программу/программы, издательство, год издания при наличии)
20… год

                                                                                                 Приложение 2

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ

ПЛАНИРОВАНИЕ
по _____________________________________________________
(указать предмет, курс, модуль)
Класс    _______________________________________________________________________

Учитель ______________________________________________________________________
Количество часов:  всего ___________ часов;                           в неделю ___________ часов;
Планирование составлено на основе рабочей программы _____________________________________________________________________________
(указать ФИО учителя, реквизиты утверждения рабочей программы с датой)

	  Дата по плану
	     Дата факт.
	        № урока
	Тема урока
	Тип урока
	Виды деятельности учащихся на уроке
	Планируемые результаты 
	Средства диагнос-тики пла-нируемых результа-тов, формы контроля
	Сведе-ния о кор-ректи-ровке

	
	
	
	
	
	
	предметные
	личностные
	мета-пред-метные
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение общеобразовательный лицей №22

 г. Иваново
	Рассмотрено на заседании МО учителей (название)

Рук. МО_________________

Протокол №___от ______
	Согласовано

зам.директора по УВР

___________________

Дата_______________
	Утверждаю

директор школы

________/И.В.Рожкова/

Приказ №___ от ____



Макет

описания контрольно-оценочного средства (КОС)

для проведения промежуточной аттестации

за_________________ (класс)

начального (основного, среднего) образования
по _____________(предмет)

__________(уровень изучения предмета)

Составитель (и):
Иваново 2015 г.

1. Цель и назначение КОС
(например,  данное КОС предназначено для проведения промежуточной аттестации за 5 класс основного общего образования; направлено на выявления уровня усвоения учащимися планируемых предметных (предметных и метапредметных) результатов обучения математике)

2. Форма КОС (например, контрольная работа, диктант, эссе, защита проект,  тест, КИМ, сочинение, изложение, портфолио и т.д.)
3. Документы, определяющие содержание КОС
Содержание определяется 
· на основе Федерального компонента государственного стандарта основного общего образования (приказ Минобразования России от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении Федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования»).
· (или на основе ФГОС НОО (ООО), утвержденных…)

· на основе рабочей программы по  предмету, утвержденной директором МБОУО лицей № 22 ____________(дата и номер приказа).
· На основе планируемых результатов освоения предметных (метапредметных) результатов освоения ОП лицея № 22 (раздел Планируемые результаты освоения ОП)

4. Проверяемые результаты обучения (кодификатор)

                                                                                                                        Таблица 1

Кодификатор проверяемых элементов содержания обучения

	Проверяемые результаты
	Код  элемента

	ЗНАНИЯ:

- определение процента числа

-


	З-1

	УМЕНИЯ:

- умение находить процент от числа

-
	У-1

	ВЛАДЕНИЕ:

- вычислительными навыками преобразования десятичных дробей

-


	В-1

	УУД:

- умение пользоваться справочным материалом

- 
	П-1


Примечание: Виды УУД: П - познавательные, Р- регулятивные, К –коммуникативные и т.д.
5. Структура КОС и характеристика заданий  КОС 
(Возможно текстовое  описание частей КОС, их направленности, особенностей  и уровня, а затем представление заданий в соответствии с табл.2)
                                                                                                                    Таблица 2                                                                                

Распределение заданий в соответствии с проверяемыми элементами содержания и уровнями его усвоения
	Часть КОС, № задания
	Код проверяемого 

(-ых) элементов содержания
	Уровень усвоения элементов содержания
	Примечание

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Примечания: 

Уровни усвоения: Б - базовый; П - повышенный; У – углубленный

6. Текст КОС (варианты контрольной работы, тест, КИМ, диктант и т.д.)

(приводятся конкретные варианты заданий, тексты диктанта, изложения, темы сочинений и т.д., варианты тестов или КИМов и т.д.)

7. Критерии оценивания заданий и работы в целом, шкалы оценки
(возможно интегративная оценка: «5» - если……. и т.д.;

возможна балльная оценка каждого задания  и перевод полученной суммы баллов в отметку, а также другие варианты)
8. Продолжительность  работы 
9. Дополнительные условия, материалы и оборудование

    (Учащимся разрешается пользоваться…)
Согласовано


с Управляющим Советом


Протокол №   от           г. 


Председатель УС


________М.В.Селиванова                                                                            





                                                                           








Утверждаю


                        г.


Директор МБОУ


общеобразовательный лицей №22


_______ И.В.Рожкова                                                                            





                                                                           











Принято 


на заседании  педагогического совета 


протокол №  от              г.


Председатель педагогического совета:_________ /Рожкова И.В.


                           подпись            расшифровка





                                                 


                                                                           








Согласовано


Заместитель директора МБОУО лицей №22 по УВР:    


 _________  / Майорова Т. А.


      подпись                                           








Утверждаю


_____________


Директор МБОУО лицей №22:


_____________ /И.В.Рожкова 


                                                                                                                               








Принято 


на заседании  педагогического совета 


протокол № ____ от  ______


Председатель педагогического совета:_________ /И.В.Рожкова 


                           подпись            





                                                 


                                                                           








Согласовано


Заместитель директора МБОУ лицей №22 по УВР


30.08.2013 г.


_________ /Майорова Т.А.


подпись      расшифровка
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